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Aanwezig: Tom Van Keymolen, voorzitter
Geertrui Van De Velde, burgemeester
Greet Du Bois, Paul De Jaeger, Guy Meuleman, Dries Hostens, Gina De Brouwer, Peter 
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Wyndaele, Kris De Koninck, Filip Bauters, Stijn Wille, Marian De Nys, Jari Lammens, 
leden
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Jari Lammens, lid afwezig voor agendapunt 1. , 2. , 3. , 4. 
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1. Installatie en eedaflegging van een politieraadslid.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving

De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, 
artikel 15 en 20bis.

De ministeriële omzendbrief van 29 oktober 2024 betreffende de verkiezing en de installatie van de 
politieraadsleden van een meergemeentezone.

Het politieraadsbesluit van 16 oktober 2024 houdende vaststellen van het aantal leden van de nieuwe politieraad.

Het gemeenteraadsbesluit van 5 december 2024 van de gemeente Lede houdende verkiezing van de 
politieraadsleden.

De beslissing van de bestendige deputatie van 16 januari 2025 waarbij de verkiezing door de gemeenteraad van 
Lede van de leden van de politieraad wordt geldig verklaard.

Het politieraadsbesluit van 29 januari 2025 houdende installatie en eedaflegging van de raadsleden.

Motivering en inhoud

Tijdens de installatievergadering van 29 januari 2025 legden de verkozen politieraadsleden de eed af.

De heer Stijn Wille kon niet aanwezig zijn op de installatievergadering. Er zijn geen wettelijke redenen die 
verhinderen dat hij alsnog de eed aflegt. Hij werd uitgenodigd om in zitting van heden de eed af te leggen.

Het is niet bekend dat hij zich bevindt in een der gevallen van onverenigbaarheid wegens bloed- of 
aanverwantschap, zoals voorzien bij artikel 15 van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een 
geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

De voorzitter geeft voorlezing van deze bepaling en vraagt aan de verkozenen of iemand zich in die situatie 
bevindt. Niemand heeft verklaard zich in een situatie van onverenigbaarheid te bevinden.

Bijgevolg bestaat er geen bezwaar tegen de geldigverklaring van de geloofsbrieven van Stijn Wille. Hij kan worden 
toegelaten tot de eedaflegging, voorgeschreven bij de wet van 1 juli 1860.



De voorzitter, Tom Van Keymolen, nodigt Stijn Wille uit de eed af te leggen, zoals voorgeschreven bij de wet van 1 
juli 1860.

Ter uitvoering van voormelde wet legt Stijn Wille, in handen van de voorzitter, de volgende eed af: ‘Ik zweer 
getrouwheid aan de Koning, gehoorzaamheid aan de Grondwet en aan de Wetten van het Belgisch Volk’;

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: De geloofsbrieven van Stijn Wille worden geldig verklaard.

Artikel 2: Stijn Wille wordt aangesteld verklaard in zijn ambt van politieraadslid.

2. Kennisname van het ontslag van raadslid Tom Van Impe

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, 
de artikelen 20 en 21bis.

Het politieraadsbesluit van 29 januari 2025 houdende installatie en eedaflegging van de politieraadsleden.

Motivering en inhoud
Een politieraadslid kan vrijwillige ontslag nemen door dit per brief in te dienen bij de voorzitter van de politieraad. 
Raadslid Tom Van Impe diende bij elektronische brief zijn ontslag in. 

Het lid dat ontslag neemt blijft zijn mandaat uitoefenen tot zijn opvolger is beëdigd.

Vormvereisten
De brief van 7 maart 2025 van de heer Tom Van Impe aan de voorzitter van de politieraad waarbij hij zijn ontslag 
als politieraadslid indient.

BESLUIT:
Enig artikel: Akte nemen van het ontslag van de heer Tom Van Impe als politieraadslid.

3. Installatie en eedaflegging van een opvolgend politieraadslid.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, 
de artikelen 12, 14, 15, 20 en 20bis, §1, eerste lid.

Het gemeenteraadsbesluit van 10 december 2024 van de gemeente Erpe-Mere houdende verkiezing van de 
vertegenwoordigers van de politieraad.

De beslissing van de bestendige deputatie van 16 januari 2025 waarbij de verkiezing door de gemeenteraad van 
Erpe-Mere van de politieraadsleden geldig wordt verklaard.

Het politieraadsbesluit van 29 januari 2025 houdende kennis nemen van de verkiezing van de leden van de 
politieraad.

Het politieraadsbesluit van heden houdende kennisname van het ontslag van raadslid Tom Van Impe.

Motivering en inhoud
De heer Tom Van Impe heeft zijn ontslag als politieraadslid ingediend. De raad nam daar zopas kennis van. 
Mevrouw Marian De Nys is door de gemeenteraad van Erpe-Mere verkozen verklaard als opvolger van effectief 
raadslid Tom Van Impe. Zij werd uitgenodigd om in zitting van heden de eed af te leggen.

Marian De Nys is thans gemeenteraadslid in Erpe-Mere. Het is niet bekend dat zij zich bevindt in een der gevallen 
van onverenigbaarheid wegens bloed- of aanverwantschap, zoals voorzien bij artikel 15 van de wet van 7 
december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.



De voorzitter geeft voorlezing van deze bepaling en vraagt aan de verkozenen of iemand zich in die situatie 
bevindt. Niemand heeft verklaard zich in een situatie van onverenigbaarheid te bevinden.

Bijgevolg bestaat er geen bezwaar tegen de geldigverklaring van de geloofsbrieven van Marian De Nys. Zij kan 
worden toegelaten tot de eedaflegging, voorgeschreven bij de wet van 1 juli 1860.

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: De geloofsbrieven van mevrouw Marian De Nys worden goedgekeurd.

Artikel 2: De politieraad neemt vervolgens akte van navolgende eedaflegging:

Met het oog op de aanstelling als titelvoerend lid van de politieraad wordt mevrouw Marian De Nys 
uitgenodigd de grondwettelijke eed af te leggen.

Op verzoek van de voorzitter treedt de mevrouw Marian De Nys naar voor en legt in zijn handen 
navolgende eed af: “Ik zweer getrouwheid aan de Koning, gehoorzaamheid aan de Grondwet en 
aan de wetten van het Belgische volk”.

Betreffende het vervullen van deze formaliteit wordt een afzonderlijke akte opgesteld.

Artikel 3: Mevrouw Marian De Nys is hierbij aangesteld als politieraadslid en neemt verder deel aan de 
beraadslagingen van de politieraad om het mandaat van de heer Tom Van Impe te voleindigen. 

4. Kennisname van het ontslag van raadslid Emmy Janssens

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, 
de artikelen 20 en 21bis.

Het politieraadsbesluit van 29 januari 2025 houdende installatie en eedaflegging van de politieraadsleden.

Motivering en inhoud
Een politieraadslid kan vrijwillige ontslag nemen door dit per brief in te dienen bij de voorzitter van de politieraad. 
Raadslid Emmy Janssens diende bij elektronische brief haar ontslag in. 

Het lid dat ontslag neemt blijft zijn mandaat uitoefenen tot zijn opvolger is beëdigd.

Vormvereisten
De mail van 12 maart 2025 van mevrouw Emmy Janssens aan de voorzitter van de politieraad waarbij zij haar 
ontslag als politieraadslid indient.

BESLUIT:
Enig artikel: Akte nemen van het ontslag van mevrouw Emmy Janssens als politieraadslid.

5. Installatie en eedaflegging van een opvolgend politieraadslid.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, 
de artikelen 12, 14, 15, 20 en 20bis, §1, eerste lid.

Het gemeenteraadsbesluit van 10 december 2024 van de gemeente Erpe-Mere houdende verkiezing van de 
vertegenwoordigers van de politieraad.

De beslissing van de bestendige deputatie van 16 januari 2025 waarbij de verkiezing door de gemeenteraad van 
Erpe-Mere van de politieraadsleden geldig wordt verklaard.

Het politieraadsbesluit van 29 januari 2025 houdende kennis nemen van de verkiezing van de leden van de 
politieraad.

Het politieraadsbesluit van heden houdende kennisname van het ontslag van raadslid Emmy Janssens.



Motivering en inhoud
Mevrouw Emmy Janssens heeft haar ontslag als politieraadslid ingediend. De raad nam daar zopas kennis van. De 
heer Jari Lammens is door de gemeenteraad van Erpe-Mere verkozen verklaard als opvolger van effectief raadslid 
Emmy Janssens. Hij werd uitgenodigd om in zitting van heden de eed af te leggen.

Jari Lammens is thans gemeenteraadslid in Erpe-Mere. Het is niet bekend dat hij zich bevindt in een der gevallen 
van onverenigbaarheid wegens bloed- of aanverwantschap, zoals voorzien bij artikel 15 van de wet van 7 
december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

De voorzitter geeft voorlezing van deze bepaling en vraagt aan de verkozenen of iemand zich in die situatie 
bevindt. Niemand heeft verklaard zich in een situatie van onverenigbaarheid te bevinden.

Bijgevolg bestaat er geen bezwaar tegen de geldigverklaring van de geloofsbrieven van Jari Lammens. Hij kan 
worden toegelaten tot de eedaflegging, voorgeschreven bij de wet van 1 juli 1860.

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: De geloofsbrieven van de heer Jari Lammens worden goedgekeurd.

Artikel 2: De politieraad neemt vervolgens akte van navolgende eedaflegging:

Met het oog op de aanstelling als titelvoerend lid van de politieraad wordt de heer Jari Lammens 
uitgenodigd de grondwettelijke eed af te leggen.

Op verzoek van de voorzitter treedt de de heer Jari Lammens naar voor en legt in zijn handen 
navolgende eed af: “Ik zweer getrouwheid aan de Koning, gehoorzaamheid aan de Grondwet en 
aan de wetten van het Belgische volk”.

Betreffende het vervullen van deze formaliteit wordt een afzonderlijke akte opgesteld.

Artikel 3: De heer Jari Lammens is hierbij aangesteld als politieraadslid en neemt verder deel aan de 
beraadslagingen van de politieraad om het mandaat van mevrouw Emmy Janssens te voleindigen. 

6. Goedkeuren van de notulen van de vorige vergadering.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

Motivering en inhoud
Er worden geen opmerkingen geformuleerd bij de notulen van de vergadering van de politieraad van 
29 januari 2025.

BESLUIT: met eenparigheid

Enig artikel: De notulen van de vergadering van de politieraad van 29 januari 2025 goedkeuren.

7. Bekrachtigen van het collegebesluit van 7 februari 2025 houdende goedkeuren van de agenda van de 
buitengewone algemene vergadering van 26 februari 2025 van Solva en bepalen van het mandaat van 
de vertegenwoordiger.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De statuten van Solva.

Het collegebesluit van 7 februari 2025 houdende goedkeuren van de agenda van de buitengewone algemene 
vergadering van 26 februari 2025 van Solva en bepalen van het mandaat van de vertegenwoordiger.

Motivering en inhoud
De politiezone Erpe-Mere/Lede is aangesloten bij Solva.



De politiezone is bij aangetekende brief van 8 januari 2025 uitgenodigd om vertegenwoordigd te zijn op de 
buitengewone algemene vergadering van 26 februari 2025.

De politieraad moet de agenda van de algemene vergadering goedkeuren en het stemgedrag van de 
vertegenwoordiger bepalen. De politieraad ontving de documenten die nodig zijn voor het onderzoek van de 
agendapunten als bijlage bij de uitnodiging.

De politiezone heeft de uitnodiging voor de buitengewone algemene vergadering van 26 februari 2025 niet 
ontvangen. De secretaris werd na de politieraad van 29 januari 2025 door Solva gecontacteerd met de vraag naar 
een goedkeuringsbeslissing voor hun buitengewone algemene vergadering van 26 februari. Omdat de 
eerstvolgende politieraad na de buitengewone algemene vergadering van 26 februari 2025 plaats vindt, heeft het 
politiecollege de agenda van de buitengewone algemene vergadering van 26 februari 2025 goedgekeurd en het 
mandaat van de vertegenwoordiger vastgesteld.

Het politiecollege verzoekt de raad haar beslissing van 7 februari 2025 te bekrachtigen.

BESLUIT: met eenparigheid

Enig artikel: Het collegebesluit van 7 februari 2025 houdende goedkeuren van de agenda van de buitengewone 
algemene vergadering van 26 februari 2025 van Solva en bepalen van het mandaat van de 
vertegenwoordiger bekrachtigen.

8. Open verklaren van één betrekking van hoofdinspecteur van politie voor de directie 
gebiedsgebonden politiezorg, dienst buurtwerking & onthaal.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

Het koninklijk besluit van 31 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten, 
de artikelen IV.I.30, VI.II.15, 21, 22, 61 en 62, bijlage 19, tabel I, punt 8.4.

Het ministerieel besluit van 28 december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het koninklijk besluit van 
30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten.

De ministeriële omzendbrief GPI 73 betreffende de aanwerving, de selectie en de opleiding van de 
personeelsleden van het basiskader van de politiediensten.

Het politieraadsbesluit van 28 maart 2018 houdende vaststellen van de nieuwe personeelsformatie.

Het politieraadsbesluit van 23 mei 2018 houdende goedkeuren van de nieuwe korpsstructuur.

Motivering en inhoud
Het is wenselijk één betrekking van hoofdinspecteur dienst buurtwerking & onthaal vacant te verklaren gezien een 
HINP, lid dienst buurtwerking & onthaal, op 1 mei 2025 in het kader van mobiliteitscyclus 2024-05 mobiliteit maakt 
naar PZ Aalst. 

Hierdoor komt één plaats van hoofdinspecteur binnen de directie gebiedsgebonden politiezorg, dienst buurtwerking 
& onthaal vrij. De goede werking van de directie gebiedsgebonden politiezorg - dienst buurtwerking & onthaal, 
vereist dat deze betrekking zo spoedig mogelijk wordt ingevuld. 

Het betreft een gespecialiseerde functie. Kandidaten dienen in het bezit te zijn van een brevet voor betrekkingen 
van wijkpolitie zoals bedoeld in bijlage 19 RPPol, tabel I, punt 8.4, of bereid dit brevet te halen.

Vormvereisten
Het advies van de korpschef van 19 maart 2025 betreffende de vacant verklaring van één betrekking van 
hoofdinspecteur dienst buurtwerking & onthaal, directie gebiedsgebonden politiezorg voor de politiezone Erpe-
Mere/Lede.

Budget/Financiële impact
De kredieten voor de statutaire aanwerving zijn opgenomen in de politiebegroting 2025.

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: Een betrekking van hoofdinspecteur dienst buurtwerking & onthaal, directie gebiedsgebonden 
politiezorg open verklaren.



Artikel 2: Voor deze functie is het brevet voor betrekkingen van wijkpolitie zoals bedoeld in bijlage 19 RPPol, 
tabel I, punt 8.4 vereist. Niet-brevethouders kunnen deelnemen, maar moeten in voorkomend geval 
voorrang verlenen aan brevethouders.

Artikel 3: Voor de selectie wordt het advies in aanmerking genomen van een selectiecommissie.

Artikel 4: De uiterste datum voor indiening van de kandidaturen wordt bepaald door DGR/DRP-DPPI.

Artikel 5: Voor deze functie wordt geen wervingsreserve aangelegd.

Artikel 6: De bevoegde selectiecommissie wordt als volgt samengesteld:
- voorzitter: de korpschef: eerste HCP Jan Van de Vreken;
- leden:
  1 officier van het eigen korps van de lokale politie: CP Luc Backaert of CP Stijn Van 

Wijnendaele;
 1 middenkader van het eigen korps van de lokale politie: HINP Jochen Dehenau of HINP 

Evelyn Noens;
- secretaris: een administratief personeelslid: ADV Lien De Pessemier of ADV Maxime 

Vanderhaegen.

9. Open verklaren van één betrekking van hoofdinspecteur van politie voor de directie operationele 
steun, dienst lokale recherche.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

Het koninklijk besluit van 31 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten, 
de artikelen VI.II.15, 21, 22, 61 en 62 en bijlage 19, tabel I, punt 1.1.

Het koninklijk besluit van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de rechtspositie van 
het personeel van de politiediensten, inzonderheid artikel 6.

Het koninklijk besluit van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam van de 
mobiliteit.

Het politieraadsbesluit van 28 maart 2018 houdende vaststellen van de nieuwe personeelsformatie.

Het politieraadsbesluit van 23 mei 2018 houdende goedkeuren van de nieuwe korpsstructuur.

Motivering en inhoud
Het is wenselijk één betrekking van hoofdinspecteur lokale recherchedienst vacant te verklaren gezien een HINP, 
lid lokale recherchedienst, op 1 maart 2025 de opleiding tot commissaris aanvat.

Hierdoor komt één plaats van hoofdinspecteur binnen de directie operationele steun, lokale recherchedienst vrij.

Omdat de goede werking van de dienst vereist dat deze betrekking zo spoedig mogelijk wordt ingevuld, wordt de 
politieraad verzocht één betrekking van hoofdinspecteur dienst lokale recherchedienst open te verklaren.

Het betreft een gespecialiseerde functie. Kandidaten dienen in het bezit te zijn van het brevet voor betrekkingen in 
de Onderzoeks- en Opsporingsdienst van de lokale politie zoals bedoeld in bijlage 19 RPPol, tabel I, punt 1.1, of 
bereid dit brevet te halen.

Vormvereisten
Het advies van de korpschef van 19 maart 2025 betreffende de vacant verklaring van betrekking van 
hoofdinspecteur dienst lokale recherchedienst, directie operationele steun, voor politiezone Erpe-Mere/Lede.

Budget/Financiële impact
De kredieten voor de statutaire aanwerving zijn opgenomen in de politiebegroting 2025.

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: Een betrekking van hoofdinspecteur dienst lokale recherchedienst, directie operationele steun, 
open verklaren.



Artikel 2: Voor deze functie is het brevet voor betrekkingen in de Onderzoeks- en Opsporingsdienst van de 
lokale politie zoals bedoeld in bijlage 19 RPPol, tabel I, punt 1.1 vereist. Niet-brevethouders 
kunnen deelnemen, maar moeten in voorkomend geval voorrang verlenen aan brevethouders.

Artikel 3: Voor de selectie wordt het advies in aanmerking genomen van een selectiecommissie.

Artikel 4: De uiterste datum voor indiening van de kandidaturen wordt bepaald door DGR/DRP-DPPI.

Artikel 5: Voor deze functie wordt geen mobiliteitsreserve aangelegd.

Artikel 6: De bevoegde selectiecommissie wordt als volgt samengesteld:
- voorzitter: de korpschef, eerste HCP Jan Van de Vreken;
- leden: 
 1 officier van het eigen korps van de lokale politie: CP Wouter Van Damme of CP Stijn Van 

Wijnendaele;
 1 middenkader van het eigen korps van de lokale politie: HINP Tom Wellekens of HINP BS 

Sven Meuleman;
- secretaris: een administratief personeelslid: ADV Lien De Pessemier of ADV Maxime 

Vanderhaegen .

10. Open verklaren van één betrekking van inspecteur van politie voor de directie operaties, dienst 
verkeer & mobiliteit.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

Het koninklijk besluit van 31 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten, 
de artikelen VI.II.15, 21, 22, 61 en 62 en bijlage 19, tabel I, punt 8.5.

Het koninklijk besluit van 20 december 2005 tot wijziging van verschillende teksten betreffende de rechtspositie van 
het personeel van de politiediensten, inzonderheid artikel 6.

Het koninklijk besluit van 31 mei 2009 tot wijziging van het RPPol inzake de wervingsreserve in het raam van de 
mobiliteit.

Het politieraadsbesluit van 28 maart 2018 houdende vaststellen van de nieuwe personeelsformatie.

Het politieraadsbesluit van 23 mei 2018 houdende goedkeuren van de nieuwe korpsstructuur.

Motivering en inhoud
Het is wenselijk één betrekking van inspecteur verkeer en mobiliteit vacant te verklaren gezien een inspecteur, lid 
dienst verkeer & mobiliteit, een aanvraag tot NAVAP heeft ingediend met ingang van 1 augustus 2025.

Hierdoor komt één plaats van inspecteur dienst verkeer & mobiliteit vrij.

De goede werking van de directie operaties - dienst verkeer & mobiliteit, vereist dat deze betrekking zo spoedig 
mogelijk wordt ingevuld.

Het betreft een gespecialiseerde functie waarvoor het brevet voor betrekkingen in verkeerspolitie vereist is.

Vormvereisten
Het advies van de korpschef van 19 maart 2025 betreffende de vacant verklaring van één betrekking van 
inspecteur dienst verkeer & mobiliteit, directie operaties, voor de politiezone Erpe-Mere/Lede.

Budget/Financiële impact
De kredieten voor de statutaire aanwerving zijn opgenomen in de politiebegroting 2025.

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: Een betrekking van inspecteur van politie, directie operaties - dienst verkeer & mobiliteit, open 
verklaren.

Artikel 2: Kandidaten moeten houder zijn van het brevet voor betrekkingen in de verkeerspolitie zoals 
bedoeld in bijlage 19 RPPol, tabel I, punt 8.5. Niet brevethouders kunnen deelnemen maar moeten 
in voorkomend geval voorrang verlenen aan brevethouders.



Artikel 3: Voor de selectie wordt het advies in aanmerking genomen van een selectiecommissie.

Artikel 4: De uiterste datum voor indiening van de kandidaturen wordt bepaald door DGR/DRP-DPPI.

Artikel 5: Voor deze functie wordt geen mobiliteitsreserve aangelegd.

Artikel 6: De bevoegde selectiecommissie wordt als volgt samengesteld:

- voorzitter: de korpschef, eerste HCP Jan Van de Vreken;
- leden:
 1 officier van het eigen korps van de lokale politie: CP Luc Backaert of CP Stijn Van 

Wijnendaele,
 1 middenkader het eigen korps van de lokale politie: HINP Kris Van Swalm of HINP Evelyn 

Noens;
- secretaris: een administratief personeelslid: ADV Lien De Pessemier of ADV Maxime 

Vanderhaegen.

11. Vaststellen van de nieuwe personeelsformatie en de nieuwe korpsstructuur.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, 
artikel 47.

De wet van 27 december 2000 houdende diverse bepalingen met betrekking tot de rechtspositie van het personeel 
van de politiediensten.

Het koninklijk besluit van 31 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten.

Het koninklijk besluit van 5 september 2001 houdende het minimaal effectief van het operationeel en van het 
administratief en logistiek personeel van de lokale politie.

Het koninklijk besluit van 17 september 2001 tot vaststelling van de organisatie- en werkingsnormen van de lokale 
politie teneinde een gelijkwaardige minimale dienstverlening aan de bevolking te verzekeren.

Het koninklijk besluit van 7 december 2001 tot vaststelling van de formatienormen van de personeelsleden van de 
lokale politie.

Het politieraadsbesluit van 28 maart 2018 houdende vaststellen van de personeelsformatie.

Het politieraadsbesluit van 23 mei 2018 houdende goedkeuren, van de korpsstructuur.

Motivering en inhoud
Om alle kernopdrachten van de basispolitiezorg naar behoren te vervullen alsook om te blijven inspelen op de 
maatschappelijke tendensen en alle opdrachten volgens de wettelijke bepalingen te vervullen, blijkt dat de huidige 
samenstelling van het personeelskader, zowel het operationeel kader als het administratief & logistiek kader, dient 
aangepast en beperkt uitgebreid te worden.

Het nieuwe concept van rekruteren, waarbij laureaten van de generieke proeven nu een sollicitatiegesprek hebben 
binnen de een politiezone of federale dienst alvorens de opleiding aspirant-inspecteur te kunnen starten, geeft 
meer inspraak aan de betrokken politiezone of dienst, maar heeft als nadeel dat het tussen anderhalf tot twee jaar 
duurt vooraleer een vacante plaats (die niet via de reguliere mobiliteit kan worden ingevuld) effectief weer wordt 
bezet. Om op de uit- en doorstroom van inspecteurs, vooral vanuit de dienst Interventie, te kunnen anticiperen, is 
het nodig het kader hiervan beperkt uit te breiden.

We opteren er ook voor een afzonderlijke dienst Onthaal op te starten. De doelstelling hiervan is, enerzijds de 
inbreng vanuit andere diensten op termijn tot een minimum te beperken en, anderzijds te komen tot een 
efficiëntere en kwaliteitsvolle invulling van de dienstverlening aan de burger. Het personeelskader hiervoor komt 
deels door een verschuiving van capaciteit vanuit de (huidige) dienst Buurtwerking & Onthaal en vanuit het Politie- 
en personeelssecretariaat, en deels door de uitbreiding van het kader met een hoofdinspecteur. (Gezien de – 
beperkte - uitbreiding van het kader van de inspecteurs is ook een bijkomende hoofdinspecteur noodzakelijk 
teneinde aan de formatienormen te blijven voldoen.)

We voorzien een consulent Logistiek beheer ter vervanging van de inspecteur Logistiek beheer in de huidige 
personeelsformatie.

Om het hoofd te bieden aan de steeds toenemende uitdagingen op het vlak van informaticacriminaliteit en van de 
werklast in het domein van de jeugd- en gezinsgerelateerde problematiek wordt ook de versterking voorzien van 
telkens één inspecteur in respectievelijk de dienst lokale recherche en in de dienst Jeugd & gezin (voorheen 
Maatschappelijke zorg).



De huidige korpsstructuur werd vastgesteld in 2018 in uitvloeisel van de toenmalige personeelsformatie. Waar het 
korps tot op heden bestaat uit 4 directies en 12 diensten, wordt een nieuwe structuur voorgesteld met 4 
operationele directies aangestuurd door een commissaris die elk uit 2 diensten bestaan en 2 functionele directies 
aangestuurd door een adviseur.

Gehoord de toelichting van de korpschef.

Vormvereisten
Het voorstel van de korpsleiding om de personeelsformatie te wijzigen “Personeelsformatie – kaderwijziging – 
versie 02/04/2025”.

Het voorstel van de korpsleiding om de korpsstructuur te wijzigen “Korpsstructuur – versie 2025.001”.

De vergadering van het BOCpol 114 van 21 maart 2025.

Budget/Financiële impact
Indien alle betrekkingen ingevuld zijn, bedraagt de minimale meerkost ten opzichte van de huidige personeelskost 
458.583,27 euro.

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: De personeelsformatie van het personeel van de politiezone als volgt vaststellen:

1. Operationeel personeel:

Hoofdcommissaris 1
Commissaris van politie 4
Hoofdinspecteur van politie 14
Hoofdinspecteur van politie met bijzondere specialisatie 2
Inspecteur van politie 62
totaal 83

2. Administratief en logistiek personeel:

Adviseur 2
ICT-consulent 2
Consulent 1
Boekhouder 1
Assistent 7
Hulpkracht 1
totaal 14

Artikel 2: Het document “Personeelsformatie – kaderwijziging – versie 02/04/2025” vaststellen als bijlage bij 
dit besluit.

Artikel 3: Het document “Korpsstructuur – versie 2025.001” vaststellen als bijlage bij dit besluit.

Artikel 4: Navolgende besluiten opheffen:

- Het politieraadsbesluit van 28 maart 2018 houdende vaststellen van de personeelsformatie.
- Het politieraadsbesluit van 23 mei 2018 houdende goedkeuren, van de korpsstructuur.

Artikel 5: Dit besluit treedt in werking op 1 mei 2025.

12. Kennisname van de goedkeuring van de politiebegroting 2025.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

Het politieraadsbesluit van 27 november 2024 houdende stemmen van de politiebegroting van het dienstjaar 2025.

Motivering en inhoud
Bij brief van 23 januari 2025 deelde de gouverneur mee dat zij de politiebegroting van het dienstjaar 2025 in het 
kader van het federaal toezicht goedkeurt.



BESLUIT:
Enig artikel: Kennisname van de goedkeuring door de gouverneur van politiebegroting van het dienstjaar 2025.

13. Toetreden tot de aankoopcentrale voor de groepsaankoop van IGEMO aangaande “duurzame 
voertuigen”.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, 
artikel 33.

De wet overheidsopdrachten van 17 juni 2016, artikel 43.

Motivering en inhoud
IGEMO heeft een groepsaankoop aangaande “duurzame voertuigen” gevoerd. Deze opdracht heeft als voorwerp 
“Sluiten van een raamovereenkomst tot aankoop duurzame voertuigen - GUBES2100005”, voor een periode van 
48 maanden.

IGEMO treedt voor diverse lokale besturen op als aankoopcentrale in de zin van artikel 2, 6°a) en 7°b) van de wet 
van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten. Een aanbestedende overheid die een beroep doet op een 
aankoopcentrale is vrijgesteld van de verplichting om zelf een plaatsingsprocedure te organiseren, conform artikel 
47 § 2 van bovenvermelde wet.

Op 28 januari 2022 heeft de raad van bestuur van IGEMO de opdracht met betrekking tot de groepsaankoop 
gegund aan diverse partijen in functie van de percelen. Het volledige gunningsverslag is ter inzage op de website 
www.gestroomd.be onder juridische info.

De opdracht werd gesloten op 19 april 2022.

De politiezone is opgenomen als entiteit die kan afnemen van de raamovereenkomst.

De politiezone begroot het bedrag voor de afname op basis van de raamovereenkomst op 76.000 euro, exclusief 
BTW.

De politiezone wordt nu gevraagd om toe te treden tot de gegunde groepsaankoop van aankoopcentrale IGEMO.

BESLUIT: met eenparigheid

Enig artikel: Toetreden tot de aankoopcentrale van IGEMO aangaande de groepsaankoop “duurzame 
voertuigen”.

Er zal van de raamovereenkomst kunnen afgenomen worden voor een bedrag van 76.000 euro 
exclusief BTW.

14. Aankopen van twee politievoertuigen: vaststellen van de bijzondere kenmerken en de wijze van 
gunnen.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, 
artikel 33, §2.

De wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten, artikel 43.

De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor de aanneming van werken, leveringen en diensten.

Het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de 
overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken.

Het koninklijk besluit van 18 april 2017 plaatsing overheidsopdrachten in de klassieke sectoren.

Het politieraadsbesluit van heden houdende toetreden tot de aankoopcentrale voor de groepsaankoop van IGEMO 
aangaande “duurzame voertuigen”.

Motivering en inhoud
De politiezone heeft behoefte aan twee nieuwe politievoertuigen om de kwaliteit van het wagenpark op een 
aanvaardbaar niveau te houden. Bij een zwaar verkeersongeval op 21-01-2025 werd één van onze drie wijkwagens 



totaal vernield. Als vervanging voor de vernielde Opel Zafira voorzien wij een klein elektrisch voertuig met striping. 
Verder worden twee anonieme voertuigen afgeschreven en vervangen door één nieuw, anoniem, elektrisch voertuig.

Om een eerste stap te zetten in de vergroening van het wagenpark wordt gekozen voor elektrische voertuigen. De 
voorgestelde voertuigen zullen in principe geen grote afstanden afleggen en kunnen dus perfect uitgerust worden 
met een elektrische motor.

In het verleden heeft de politiezone voor de aankoop van voertuigen altijd een beroep gedaan op de lopende 
aankoopdossiers van de federale politie voor de aankoop van voertuigen. De aankoopdossiers van de federale 
overheid blijken minder geschikt te zijn voor de aankoop van elektrische voertuigen.

Toch blijven de voordelen van een aankoopdossier gelden. Door op die manier te werken wordt de administratieve 
last van de aankoop voor de zone beperkt. Bovendien kunnen aanzienlijke kortingen bedongen worden die de zone 
alleen niet kan krijgen.

Via een marktverkenning is de dienst logistiek terecht gekomen bij “Gestroomd”. Dat is een platform van 
streekintercommunales die de aankoopcentrale voor duurzame voertuigen van Fluvius verderzetten. In dat kader is 
de politiezone zopas toegetreden tot IGEMO.

De dienst logistiek heeft het aankoopdossier 09/2025 met als voorwerp “aankoop van twee politievoertuigen” 
opgesteld. 

Het aankoopdossier stelt 2 voertuigen voor, namelijk de Volkswagen ID.3 en de Volkswagen ID.7. Het eerste 
voertuig wordt omgebouwd tot een politievoertuig voor de wijkdienst. Het tweede voertuig blijft anoniem.

Na de aankoop moet het voertuig nog omgebouwd worden tot politievoertuig. De vereisten op dat vlak zijn ook 
opgenomen in het aankoopdossier 09/2025.

Begroting en financiële impact
Het voorgestelde voertuig Volkswagen ID.3 kost 32.086,40 euro in aankoop. De ombouw tot volwaardig 
politievoertuig met striping kost aanvullend 12.425,88 euro. Het anonieme voertuig Volkswagen ID.7 kost 58.688,97 
euro. Dat brengt de totale prijs voor beide voertuigen op 103.201,25 euro, btw inbegrepen.

In de goedgekeurde politiebegroting 2025 is er op de buitengewone dienst een krediet van 110.000 euro voorzien 
voor de aankoop van auto’s en bestelwagens op het artikel 330/743-52.

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: Er wordt twee nieuwe politievoertuigen gekocht waarvan één omgebouwd wordt tot politievoertuig.

Artikel 2: De politievoertuigen worden aangekocht via aankoopcentrale voor duurzame voertuigen IGEMO.

Artikel 3: De politievoertuigen moeten voldoen aan de kenmerken beschreven in het aankoopdossier 09/2025 
met als voorwerp “aankoop van twee politievoertuigen” dat als bijlage bij deze beslissing wordt 
vastgesteld.

Artikel 4: De totale kostprijs wordt geraamd op 103.201,25 euro, btw inbegrepen.

Artikel 5: De financiering gebeurt met eigen middelen.

15. Vaststellen van de voorwaarden voor de verkoop van twee afgeschreven voertuigen.

De politieraad, in openbare vergadering,

Regelgeving
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus.

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Motivering en inhoud
De politiezone koopt twee nieuwe voertuigen aan. Twee oudere voertuigen worden afgeschreven en kunnen 
verkocht worden.

Navolgende oude voertuigen worden afgeschreven:
- VW T6 met kentekenplaat 1 WPP 480, benzine, chassisnummer WV2ZZZ7HZJH169888, bouwjaar 11-01-

2019, kilometerstand ca. 170.000;
- VW Jetta met kentekenplaat XQH 111, benzine, chassisnummer WVWZZZ1KZ7M192798, bouwjaar 30-

07-2007,  kilometerstand 169.526.



Om praktische redenen is het opportuun deze voertuigen openbaar te verkopen. Het verleden heeft geleerd dat de 
verkoop via een online veiling het meest opbrengt.

Budget/Financiële impact
De opbrengst is voorzien in de begroting 2025.

BESLUIT: met eenparigheid

Artikel 1: Navolgende afgeschreven voertuigen worden openbaar verkocht:

- VW T6 met kentekenplaat 1 WPP 480, benzine, chassisnummer WV2ZZZ7HZJH169888, 
bouwjaar 11-01-2019, kilometerstand ca. 170.000;

- VW Jetta met kentekenplaat XQH 111, benzine, chassisnummer WVWZZZ1KZ7M192798, 
bouwjaar 30-07-2007,  kilometerstand 169.526.

Artikel 2: Het politiecollege organiseert de openbare verkoop en verkoopt het voertuig aan de meest 
biedende via een online veiling.

Artikel 3: Indien de voertuigen niet verkocht geraken, worden ze achteraf toegewezen aan de 
(schroot)handelaar die het hoogste bod doet, of bij gebreke daaraan, afgevoerd naar een erkende 
stortplaats.

18. Mondelinge vragen in toepassing van artikel 9 van het huishoudelijk reglement.

Vragen van raadslid Stijn Wille:

1. Hoe groot is het actuele personeelsbestand in onze zone in verhouding tot het voorziene kader (zowel voor 
operationeel als administratief personeel)?

De korpschef deelt de huidige stand van zaken mee:

 Het Calog-kader telt 13 functies waarvan er momenteel 11 ingevuld zijn. Voor de twee 
openstaande functies treden binnenkort mensen in dienst.

 Het operationeel kader telt 78 functies waarvan er 66 effectief aanwezig zijn; 5 mensen zijn bezig 
aan hun opleiding en starten later dit jaar in het korps; 7 functies zijn vacant. Voor 5 van die 
functies zijn er al kandidaten.

De korpschef deelt mee proactief te werken om de functies zo snel mogelijk in te vullen.

2. Welke gevolgen heeft dit tekort op de dagelijkse werking, bijvoorbeeld op aanwezigheid in het straatbeeld, 
interventietijd, wijkwerking of preventiebeleid?

3. Welke maatregelen worden momenteel genomen om openstaande vacatures in te vullen of de druk op het 
bestaande personeel te verlichten?

4. Wordt er binnen het zonecollege of in samenwerking met buurgemeenten nagedacht over structurele 
oplossingen op langere termijn, zoals intensere samenwerking of een mogelijke fusie met een naburige 
politiezone, om schaalvoordelen en continuïteit te garanderen?

Voor de vragen 2 tot en met 4 geeft de korpschef aan dat het tekort aan operationeel personeel zich vooral 
bij de interventiedienst laat voelen. Daarom ook dat er in de kaderwijziging (punt 11 van de agenda) 
bijkomende functies voor de interventiedienst zijn voorzien. De andere diensten worden weinig 
geïmpacteerd door het tekort. Voor de interventiedienst betekent dit concreet dat er minder vaak een 
tweede ploeg op het terrein aanwezig is en dat er soms geen plaats is voor bijkomende proactieve acties. 
In geval van nood kan de zone altijd een beroep doen op de steun van nabije zones en omgekeerd 
ondersteunt onze zone ook de buren. Op de aanrijdtijd heeft het geen effect.

De voorzitter vult aan door te mee edelen dat er heel wat protocollen afgesloten zijn met andere 
politiezones voor bepaalde diensten.

Hij gaat ook in op het onderwerp van fusies. Hij stelt dat de beleefdheid gebiedt om bij vragen van andere 
zones samen aan tafel te gaan zitten. Onlangs hebben we dat gedaan met de politiezone 
Denderleeuw/Haaltert. Uitgangspunt in dergelijke gesprekken is dat het ons niets mag kosten: financieel 
niet, noch qua dienstverlening. Deze fusie zou ons alleen problemen opleveren en daarom is het bij dat 
ene gesprek gebleven.

5. Komen er veel meldingen binnen van quads en motoren die trage wegen gebruiken? Worden daar 
doelgerichte acties rond ondernomen, sensibilisering?



Burgemeester Van de Velde deelt mee dat de politie pas kan optreden bij betrapping op heterdaad. Acties 
zijn mogelijk als we weten wanneer er gereden wordt. Ze herhaalt het advies dat ze al zo vaak gegeven 
heeft aan burgers: hou het bij in een boekje, zodat de politie er een patroon kan in vinden en actie 
ondernemen.

Vragen van raadslid Kris De Koninck:

6. Heeft onze politiezone Erpe Mere/Lede een politiehond? Zo nee, waarom niet? Denken jullie eraan om in 
de toekomst er één aan te schaffen?

De korpschef deelt mee dat de politiezone geen politiehond heeft. Een politiehond is niet zo efficiënt in een 
zone van onze grootte en daarom besteedt hij de capaciteit liever anders. Indien nodig kan de zone een 
beroep doen op bijstand van de federale politie of van een andere zone (bv. Aalst).

7. Wat is er aan de hand met het netwerk BIN? Er worden problemen gesignaleerd met de informatie via 
Facebook.

De korpschef bevestigt dat er minder informatie via Facebook verstrekt wordt. De commissaris die dit 
project trok heeft de politiezone vorig jaar verlaten. Haar opvolger is ondertussen ook voor langere tijd 
afwezig. Maar het staat op de planning om dit aan te pakken.

8. In de notulen (punten 83, 84, 85 van het college van Erpe-Mere) van januari 2025 gaat het over 
geverbaliseerde inbreuken op sluikstorten. De sanctionerend ambtenaar besloot om deze dossiers zonder 
gevolg te laten omwille van de laattijdige ontvangst van het politieverslag. Ons gemeentebestuur zou 
hiertegen in beroep kunnen gaan bij de politierechtbank. Doch ze tekenen geen beroep tegen deze 
beslissing. Het duurt te lang vooraleer dossiers van sluikstorten naar de provinciaal sanctionerend 
ambtenaar worden gestuurd. Wat is de reden van het laattijdig versturen van deze dossiers naar de 
sanctionerend ambtenaar?

De korpschef legt uit dat de sanctionerend ambtenaar 6 maand de tijd heeft om een GAS-boete op te 
leggen. Idealiter krijgt de ambtenaar zo een dossier binnen de 4 maanden. Maar in de praktijk maakt het 
een groot verschil uit of het om een inwoner van de politiezone gaat of niet. Het verhoor en het verstrekken 
van informatie gebeurt door de zone waar de verdachte woont. Veel zones geven helaas geen prioriteit 
aan dit soort dossiers, sommige doen zelfs helemaal niets. Onze zone doet het nodige, maar als we 
gegevens ontbreken van andere zones is er weinig kans op succes. Dus proberen we te vermijden 
dergelijke dossiers door te sturen, want de gemeenten betalen voor ieder dossier.

9. Aangifte bij diefstal: kan dit ook al digitaal? Zo niet, is het geen goed idee in de toekomst? Er gaat te veel 
verloren tijd tussen de daad van de feiten en de aangifte. Omdat er nu eerst een afspraak moet gemaakt 
worden.

De korpschef deelt mee dat aangiftes via police-on-web kunnen gebeuren, maar dat geldt niet voor alles: 
bv. niet voor documenten van een voertuig. Dat ligt niet aan de politiezone. Police-on-web hangt af van de 
federale politie.

Om beter bereikbaar te zijn, kan ook op zaterdagvoormiddag een afspraak gemaakt worden. De korpschef 
verwijst verder naar de aanpassing van de personeelsformatie waarbij het onthaal uitgebreid wordt om 
meer ter wille te zijn.

10. In de kerkveldstraat in Mere is er een woning waar een 15-tal Roemenen verblijven. Dat zorgt voor een 
onveiligheidsgevoel bij de buurtbewoners. Kan daar een actie gebeuren?

De korpschef vraagt hem concrete gegevens te bezorgen voor een onderzoek.

De voorzitter deelt mee de laatste maanden geen meldingen meer te hebben gekregen. Vorige jaar waren 
er wel heel wat meldingen en daar hebben we toen op ingezet. Hij heeft de indruk dat de overlast vooral 
seizoensgebonden is (goed weer). Hij belooft dat zowel de gemeente als de politie hier nauw zal op 
toezien.

Vraag van raadsleden Dirk Bauters en Yves De Clercq:

11. Hoeveel wagens / voertuigen bezit het Politiekorps van Erpe-Mere? Hoeveel daarvan zijn reeds elektrisch? 
Zijn er laadpalen aanwezig bij het huidige Politiegebouw? Zo ja, zijn deze ook toegankelijk voor 
bezoekers?

De korpschef deelt mee dat er nog 3 combi’s geleverd moeten worden van de aankopen uit 2023 en 2024. 
Dat zijn benzinevoertuigen. Nu worden 2 elektrische voertuigen aangekocht. Het voertuigenpark bestaat nu 
uit 23 wagens en 4 motorfietsen.

De aankoopprocedure voor elektrische laadpalen is momenteel lopende. Ze zullen op de 
personeelsparking geplaats worden.

Vragen van raadslid Yves De Clercq:



12. Hoe ziet het nieuwe bestuur de samenwerking met bestaande BIN's? Kunnen deze niet meer betrokken 
worden bij alcohol- en snelheidscontroles?

De korpschef verwijst naar de eerdere vraag van raadslid De Koninck en vult aan met de mededeling dat 
een tweemaandelijkse nieuwsbrief wordt voorbereid.

Wat het aspect controle betreft, is de korpschef van mening dat de BIN’s geen noodzakelijk platform zijn 
voor de zone om daarover te communiceren. Wat niet wil zeggen dat er geen bereidheid tot samenwerking 
is.

13. Hoe evalueert u het bestaande cameranetwerk? Zijn hier bijkomende investeringen nodig of gepland?

De korpschef schetst de geschiedenis van het ANPR-netwerk met eerst de camera’s aan het op- en 
afrittencomplex van de E-40 en de tweede fase met camera’s aan de grote invalwegen. De oudste 
camera’s zijn al vervangen. Het netwerk wordt verder onderhouden. 

Er is geen uitbreiding voorzien van het ANPR-netwerk. De politiezone investeert wel in een mobiele 
camera voor verkeersinbreuken.

14. Zijn de politievoertuigen waarmee patrouilles gebeuren uitgerust met AED-toestellen? Is dit een optie naar 
de toekomst toe?

De korpschef deelt mee dat de interventievoertuigen niet uitgerust zijn met een AED-toestel. Hij belooft 
advies te vragen aan de preventieadviseurs.

15. Één van de politievoertuigen was een 'Total Loss'? Buiten de wil om van de bestuurder. Accidenten 
kunnen altijd gebeuren. Krijgen agenten bijkomende of op regelmatige basis opleidingen inzake 
rijvaardigheid?

De korpschef deelt me dat iedereen een interne opleiding “prioritair rijden” krijgt. Hij vermoedt niet dat er al 
herhalingsoefeningen geweest zijn.

Vragen van raadslid Patrick De Swaef:

16. De voetpaden stonden vandaag vol auto’s in Aaigem. Hoe kan dit proactief opgevolgd worden?

De voorzitter antwoordt dat de gemeente Erpe-Mere geen evenementen doorgeeft aan de politie om 
controles uit te voeren. Uiteraard zal de politie wel vaststellingen doen als ze passeert. In het verleden 
kregen we eerder de omgekeerde opmerking: dat er vrijstelling van controle zou moeten zijn bij 
evenementen.

De suggestie van het raadslid om weiden te gebruiken als parkeerplaats bij evenementen wordt 
doorgegeven aan de veiligheidsambtenaar.

17. Hoe staat het met de toepassing van de wetgeving inzake fouillering van minderjarigen met volledige 
omkleding? Hoe vaak gebeurt dat in onze zone? Wordt de wetgeving daarbij in acht genomen?

De korpschef moet het antwoord op die vraag opzoeken. Hij zal het raadslid schriftelijk in kennis stellen.

Namens de politieraad:

De secretaris De voorzitter

Geert Thienpont Tom Van Keymolen
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