
BIJEENROEPING VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn van de gemeente Erpe-Mere nodigt de leden van de raad 
voor maatschappelijk welzijn uit te vergaderen op dinsdag 30 april 2019, onmiddellijk na de gemeenteraad, in de 
raadzaal van het gemeentelijk administratief centrum "Steenberg".

AGENDA

OPENBARE VERGADERING

1. Goedkeuren notulen vorige vergadering.

De raadsleden worden verzocht eventuele opmerkingen bij de redactie van de notulen van de vergadering van 26 
maart 2019 mee te delen.

Voorstel van beslissing: Goedkeuren van de notulen van de vergadering van 26 maart 2019.

2. Vastleggen van de voorwaarden voor het toekennen van de eretitel van OCMW-raadslid, van voorzitter 
of lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

Volgens het decreet over het lokaal bestuur kan de raad voor maatschappelijk welzijn de eretitels van de OCMW-
raadsleden, de voorzitter en de leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst toekennen onder de 
voorwaarden die hij bepaalt.

Voorstel van beslissing: Het reglement voor het toekennen van de eretitels aan de OCMW-raadsleden, de 
voorzitter en de leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst vaststellen. 

3. Wijzigen budget 2019.

Een budgetwijziging dringt zich op om de volgende redenen:

 het renoveren van de lift, het herstel van de centrale verwarming en de vervanging van de brandcentrale in de 
seniorenflats 

 het vernieuwen van de centrale verwarming in één van de sociale huurwoningen 
 aanpassen van een aantal overschreden ramingen.

De werken worden gefinancierd met eigen middelen en de gemeentelijke toelage voor 2019 blijft op hetzelfde 
niveau.

Voorstel van beslissing: Vaststellen van de wijziging van het budget 2019.

4. Vaststellen van de deontologische code voor de raad voor maatschappelijk welzijn, het vast bureau en 
het bijzonder comité voor de sociale dienst.

Het decreet over het lokaal bestuur bepaalt dat de raad voor maatschappelijk welzijn een deontologische code 
aanneemt.



Het vast bureau heeft dezelfde deontologische code als de raad voor maatschappelijk welzijn maar kan ook zelf 
een deontologische code aannemen die minstens de deontologische code zoals aangenomen door de raad voor 
maatschappelijk welzijn omvat.

Voorstel van beslissing: Vaststellen van de deontologische code voor de raad voor maatschappelijk welzijn en 
het vast bureau.

5. Goedkeuren van de agenda en bepalen van het stemgedrag van de vertegenwoordiger op de 
algemene vergadering van Solva van 26 juni 2019.

Aan de raad wordt voorgesteld de agenda van de buitengewone algemene vergadering van 26 juni 2019 van Solva 
goed te keuren en het stemgedrag van de vertegenwoordiger te bepalen.

Voorstel van beslissing: Goedkeuren van de agenda van de vergadering en bepalen van het stemgedrag van de 
vertegenwoordiger.

6. Goedkeuren van de akte van verkoop van het perceel IMP B412 aan Natuurpunt.

In november 2018 besliste de OCMW-raad om een perceel grond dat gelegen is in natuurgebied in de gemeente 
Impe te verkopen aan Natuurpunt voor 1600 euro.

Het ontwerp van verkoopakte wordt ons ter goedkeuring voorgelegd.

Voorstel van beslissing: Goedkeuren van de akte van verkoop van het perceel IMP B412 aan Natuurpunt vzw.

7. Nieuw reglement inzake de vacatietoelage voor de leden van de selectiecommissies.

De aanstellende overheid stelt voor de selectieprocedures een selectiecommissie samen. De leden van die 
commissies ontvangen een vergoeding voor hun werkzaamheden.

Omdat het huidige reglement niet meer up to date is wordt voorgesteld een nieuw reglement voor de vergoeding 
van de juryleden op te stellen.

Voorstel van beslissing: Vaststellen van een nieuw reglement inzake de vacatietoelage voor de leden van de 
selectiecommissies.

8. Mondelinge vragen bij toepassing van artikel 11 van het huishoudelijk reglement.

Bij toepassing van artikel 11 van het huishoudelijk reglement wordt de raadsleden de gelegenheid geboden 
mondelinge vragen te stellen aan de leden van het college van burgemeester en schepenen.

De algemeen directeur De voorzitter

Bruno Van Maldegem Wim Lammens
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